Una "Verdad" del
Empleo en México

Talent Meeting

Basado en datos de la Encuesta Nacional de Ocupacion
y Empleo (ENOE), septiembre 2025. Un analisis critico
que va mas alla de las cifras oficiales para revelar la
realidad del mercado laboral mexicano.
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La "Noticia” de la Recuperacion

A primera vista, jtenemos algo que celebrar! Se crearon
797,353 empleos en septiembre, la cifra mas alta en mas
de un aino. Pero detengamonos a preguntar: ;realmente
estamos ante una recuperacion solida o simplemente
tapando agujeros?

Este crecimiento solo compensa el 61% de la pérdida que
se registro apenas el mes anterior en agosto. Ademas, la
creacion de empleo acumulada del afilo cumple solo el
77% de la meta anual necesaria para el crecimiento de

nuestra poblacién econdmicamente activa.

Recuperacion parcial
Un gran numero no siempre significa una gran solucion.

Las cifras pueden ser enganosas cuando no se Solo compensa parte de pérdidas
contextualizan adecuadamente. anteriores

Meta incumplida

Del objetivo anual necesario
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El Dominio del Sector Informal

El mayor problema no es la cantidad de puestos de trabajo, sino la calidad de vida que estos
ofrecen. Aqui es donde el panorama se vuelve verdaderamente complejo y preocupante para
millones de familias mexicanas.

62% al sector 54.8% tasa de Sin proteccion social
informal informalidad Millones de mexicanos

De los nuevos ocupados en En términos absolutos, hay carecen de seguridad
septiembre se fueron mas trabajadores social y pensiones para su
directo a la informalidad, informales que formales en futuro.

perpetuando el ciclo de todo el pais.

precariedad laboral.

Recuperacion parcial

Solo compensa parte de pérdidas
anteriores.

Meta incumplida

No se alcanza el objetivo anual
necesario.

Sector informal

62% de nuevos ocupados en
informalidad.

Sin proteccién social

Millones carecen de seguridad social y
pensiones.
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El Empleo Formal se Desploma

Una Reduccién Alarmante

Mientras el sector informal crece de manera
exponencial, el empleo formal ha sufrido una
reduccion de 311,903 plazas en lo que va del ano.
Esta pérdida representa un retroceso significativo
en la calidad del mercado laboral mexicano.

El mercado esta absorbiendo a mas personas, pero

en condiciones sustancialmente menos favorables.
La formalidad, que deberia ser la norma, se esta
convirtiendo en la excepcion para miles de
trabajadores que buscan estabilidad y proteccion.

[ ] { ]
Empleo Formal Sector

Reduccion de Informal

311,903 plazas Absorbe

este afo trabajadores sin

garantias laborales
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Las Luces Rojas del Mercado

Dos indicadores silenciosos nos gritan que el mercado laboral esta debilitandose de manera
sostenida. Estos numeros revelan un deterioro estructural que va mas alla de las fluctuaciones
estacionales.

Subocupacion: El Desempleo: Tres Meses al
Subempleo Crénico Alza

e Se mantiene por encima del umbral del La tasa de desempleo crecio por tercer

7% desde abril mes consecutivo

» Refleja a personas que necesitan Alcanzo el 2.97%, el nivel mas alto en
trabajar mas horas, pero el mercado no trece meses

se las garantiza

Senala un desempeno heterogéneo y
e Es un pulso de que el empleo creado preocupante en diferentes sectores
no genera suficientes ingresos para econdémicos

vivir dignamente . e
g El incremento sostenido indica que las

Miles de mexicanos trabajan, pero sus presiones del mercado laboral se estan
horas e ingresos son insuficientes para intensificando.
cubrir sus necesidades basicas.

Presion Laboral

Mercado laboral mas tenso
Desempleo en Alza

Tres meses consecutivos
subiendo

Ingresos Bajos

No alcanzan para vivir
dignamente L.
Horas Insuficientes
Trabajan menos horas
| | necesarias
|

Subocupacion Crénica .
Mas del 7% desde abril I
|
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Subocupacion: La Crisis Invisible
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La subocupacion se ha mantenido persistentemente por encima del 7% desde abril, revelando que
miles de trabajadores mexicanos no logran acceder a empleos de tiempo completo que les
permitan generar ingresos suficientes para mantener a sus familias.
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El Lastre de la Manufactura

El Motor Econdmico que Falla

Un pilar fundamental de nuestra economia
muestra una debilidad preocupante, afectando

negativamente las expectativas de cierre de [

ano y poniendo en riesgo miles de empleos ' Wal
adicionales. o c

Las actividades industriales fueron las unicas " | \
con saldo negativo, registrando una pérdida -

brutal de 512,935 puestos de trabajo. Esta ‘ EW
cifra representa la mayor contraccion del __’L,__.

512K 500K

Empleos industriales perdidos Manufactura colapsada

La mayor caida en actividades productivas El sector registro la peor contraccion anual
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Comparacion: Formal vs Informal

Empleo Formal
¢ Reduccion de 311,903 plazas en el ano
e Acceso a seguridad social y prestaciones
e Salarios regulados y derechos laborales
¢ Pensiones y seguro de desempleo

e Estabilidad y contratos formales

La formalidad ofrece proteccion, pero esta
en franco retroceso en México.

Reduccion de 311,903
plazas

Acceso a seguridad
social @

Empleo Informal

Absorbe el 62% de nuevos ocupados
Sin acceso a servicios de salud
Ingresos variables e inestables

Sin proteccion para el retiro

Vulnerabilidad econdmica constante

La informalidad crece, pero condena a

millones a la precariedad permanente.

0o Absorbe 62% de nuevos
- ocupados

Empleo

Informal

H Sin acceso a servicios de
clald salud
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El Panorama Completo: Indicadores
Clave

Una vision integral de los principales indicadores del mercado laboral mexicano revela una realidad
compleja que va mas alla de las cifras optimistas que se presentan en los comunicados oficiales.

& Empleos Creados Tasa de Informalidad

797,353 nuevos empleos en septiembre,
pero solo compensan el 61% de
pérdidas anteriores y representan el
77% de la meta anual.

Subocupacion

Por encima del 7% desde abril,
reflejando que miles de trabajadores no
obtienen las horas ni ingresos que
necesitan.

Sector Industrial

Pérdida de 512,935 empleos, con la
manufactura mostrando la peor
contraccién anual desde la crisis de
2020.

54.8% de trabajadores en el sector
informal, sin acceso a proteccién social
ni derechos laborales basicos para su
desarrollo.

~~  Desempleo

2.97% en septiembre, el nivel mas alto
en trece meses, con tres meses
consecutivos de incremento en la tasa.

Rl

Empleo Formal

Reduccion de 311,903 plazas formales
en lo que va del ano, debilitando la
calidad general del mercado laboral.

Subocupacion

Informalidad 54.8%

>7%

Desempleo
2.97%

Sector
Industrial
-513k
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Conclusion: Mas Alla de las Cifras

La realidad del empleo en México no se puede resumir en un solo numero positivo. Si bien la
creacion de 797,353 empleos en septiembre parece alentadora, el analisis profundo revela fisuras
estructurales que amenazan el bienestar de millones de familias mexicanas.

Q &

Mirar mas alla de los titulares Priorizar la calidad sobre la cantidad
Las cifras oficiales esconden una realidad de No basta con crear empleos, deben ofrecer
precariedad creciente dignidad y proteccion

@

Fortalecer el sector formal Reactivar la manufactura

Politicas urgentes para revertir la pérdida de Rescatar el sector industrial es fundamental
empleos de calidad para la economia nacional

El desafio no es solo generar mas empleos, sino transformar la calidad del mercado laboral
mexicano. Mientras la informalidad siga dominando y el sector formal se contraiga, estaremos
celebrando victorias parciales que ocultan derrotas estructurales. México merece un mercado
laboral que ofrezca dignidad, estabilidad y futuro para todos sus trabajadores.

Talent Meeting

www.talentmeeting.com.mx

Talent Meeting es una empresa Mexicana que surge con el propdsito de: Eliminar la friccion entre
el logro de objetivos de las empresas y la hecesidad de contar con el talento adecuado.

Junto con nuestros clientes construimos historias de éxito de una forma pragmatica, agil y con
resultados tangibles desde el primer momento.
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